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DELIBERAZIONE N. 2233 01 APR. 2019del

Oggetto: Negoziazione assistita ad istanza del Dott. RL? Appello innanzi la Corte d’Appello di

Catania, sez Lavoro della sentenza n. 538/2019 de [ '1'rihunale del Lavoro di Catania a favore del dott.
R.U. ed altri…- Conferimento per complementarietà dell'incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente
È‘lleVV- Antonio Federico Petina del loro di Catani
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“Responsabile del Procedimento

Dott.ssa A lia Scibilia

Il Dirigente Avvocato

/\va/ttlo
Ferrara

\/l(
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno””

Aut… di Spesa '

Conto Economico

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di

contab i 1 ità

a…

Nei locali della sede legale dell'Azienda
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IL COMMISSARIOSTRAORDINARIO

Dott. Fabrizio De Nicola

Nominato con Decreto dell’Assessore della Salute N° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art, 20‘ Legge Reg. n, 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. 171/2016

Con l'intervento. per il prescritto parere (art. Je

Dlgs 502/92 e ss.mm.ii.) del

Direttore Amministrativo

Dott. Giovanni Annino

Direttore Sanitario
Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza, quale Segretario

Il Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Giovanni Luca Roccella)

del Dott, FrancescoGiovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che, con delibera n. 239 del 14.03.2019, è stato conferito incarico di rappresentanza e difesa dell‘Ente

all'Avv. Antonio Federico Petino del Foro di Catania, iscritto all'Albo Aziendale, per l‘attività professionale finalizzata ad

attivare tutte le procedure, anche giudiziarie, necessarie al recupero della somma pari ad €. 19.201,65 incassata dal dott.
R.U. a titolo di integrazione economica in dipendenza del comando finalizzato, giuste deliberano… n.ri 838 del 16.11.2018

e 384 del 25 05.20.17 e 838 del 16.11.2016;

Che già in data 21.02 2019 era stata notificata con formula esecutiva la sentenza n. 538/2019 con la quale il

Tribunale Civile di Catania, Sez. Lavoro, in seno ai giudizi iscritti ai n.ri 504/2011, 505/2011 e 2534/2011RG, ha dichiarato il

diritto del dott. R.U. insieme ai dott.ri G.M.e P.C. ad avere riconosciuto un incarico di alta professionalità ex art. 27 lett.C,

con condanna dell'Ente al pagamento delle relative differenze retributive oltre le spese legali;
Che in data 07.03.2019 (prot n. 3696/2019), è pervenuto invito alla negoziazione assistita ex artt.2 e segg DL.

132/2014, convertito con L. n. 162/2014, mediante il quale il legale del suindicato dipendente dott. R. U. ha eccepito "la

compensazione sino alla concorrenza dell’importo di € 2.250,95" ed ha chiesto ” il pagamento della differenza risultante in

favore del suo assistito per € 26.749,05, salvo migliori conteggi, oltre le spese e compensi legali per cui vi è condanna nella
citata sentenza, per la sua quota e cioè € 1.000,00 oltre rimborso forfettario 15% spese generali CPA ed IVA”;

Viste le relazioni di cui alle note prot.n. 799/RU de125.01.2019,n.1183/R0 del 7022019 e da ultimo della nota
prot.n. 2838/RU del 26.03.2019, tutte a firma del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Svrluppo

Organizzativo e Risorse Umane, dalle quali si evince il corretto operato dell'Ente;

Ritenuto, pertanto, al fine di sostenere tutte le possibili ragioni difenswe, ampliare l'incarico di rappresentanza e

difesa dell’Ente all‘Avv. Antonio Federico Petino di cui alla deliberazione n. 239/2019, conferendogli per complementarietà
anche l’incarico di rappresentanza e difesa dell'Ente in seno all'invito alla negoziazioneassistita proposta dal dott. R.U. (ivi

compreso l'incarico di formulare un preventivo parere perle vie brevi in merito all’adozione della strategia difensiva e di

formulare un riscontro in sede stragiudiziale) ed al fine di proporre appello dinanzi la Corte d'Appello di Catania, Sez.

Lavoro avverso la sentenza n. 538/2019 resa a favore dello stesso dott. R.U.insierne ai dott ri G.M.e F.C. dal Tribunale
Civile di Catania, Sez. Lavoro, anche con eventuale richiesta di inibitoria;

Ritenuto inoltre che al pagamento del compenso all'Avv. Antonio Federico Petina, iscritto all’Albo Aziendale,

comprensivo di spese, oneri e contributi, si provvederà con successivo atto alle medesime condizioni stabilite dalla

deliberazionen.239/2019 (minimi tariffari di cui al DM n. 55/14l, previa sottoscrizione del relativo disciplinare d'incarico;

Ritenuto che l'accettazione dell‘incarico da parte del professionista comporta anche l'accettazione delle

condizioni economiche definite nel presente provvedimento;

Considerato che l'odierno atto è predisposto nel rispetto della L n.190 del 06 novembre 2012 "Disposizioni perla
prevenzione ela repressione della corru1ione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione“ nonché nell‘osservanza dei

contenuti del Piano Aziendale della prevenzione e della corruzione 2019202] adottato con deliberazione n. 77 del 29

gennaio 2019;

Ravvisata, quindi, l’urgenza e l’indiffenbilità della presente, stante la necessità di partecipare alla negoziazione

assistita pervenuta in data 07.03.2019 ed avversare la sentenza n. 538/2019 resa dal Tribunale del Lavoro di Catania,

Su proposta del Dirigente Avvocato che con la sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarità della

procedura seguita ela legalità del presente atto;



Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motiw in premessa indicati che devono intendersi integralmente ripetuti e trascritti:

Ampliare l’incarico di rappresentanza e difesa dell’Ente all‘Avv. Antonio Federico Petino di C… alla deliberazione n.
239/2019 al fine di sostenere tutte le possibili ragioni difensive, conferendogli per complementarietà anche l‘incarico di

rappresentanza e difesa dell’Ente in seno all‘invito alla negoziazione asSistita proposta dal dott. R.U. (iVi compreso
l’incarico di formulare un preventivo parere per le vie brevi in merito all’adozionedella strategia difensiva e di formulare
un riscontro in sede stragiudiziale)ed al fine di proporre appello dinanzi la Corte d'Appello di Catania, Sez. Lavoro avverso
la sentenza n. 535/2019 resa a favore dello stesso dott R,U insieme ai dott.ri GM e P.C. dal Tribunale Civile di Catania,
Sez. Lavoro, anche con eventuale richiesta di inibitoria

Provvedere al pagamento del compenso all’Aw. Antonio Federico Petino, iscritto all'Albo Aziendale, comprensivo
di spese, oneri e contributi, con successivo atto alle medesime Condizioni stabilite dalla deliberazione n.239/2019 (minimi
tariffari di cui al DM n. 55/14), previa sottoscrizione del relativo disciplinare d’incarico

Dare atto che l'accettazione dell'incarico da parte del professionista comporta anche l'accettazione delle

condizioni economiche definite nel presente provvedimento.
Munire la presente della clausola di immediata esecuuone, stante la necessità di partecipare alla negoziazione

assistita pervenuta in data 07,03.2019 ed avversare la sentenza n. 538/2019 resa dal Tribunale del Lavoro di Catania.

Il DirettoreAmmini rativo

(Dott. Giovanni A ino)

missario Straordinar
tt… Fabrizio De Nicola]

Il Segretario

(Do…a l M la)



’Coipiaideilla presente deliberazione è staiabubblieala all’Albo dell’Azienda? il giorno

e ritirata il giorno

L’ addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al
7 7

- ai sensi dell’art65 LR. n.25/93, cosi come sostituito dall’arl.53 L.R. n.30/93

- e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania _ 7

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il
’

Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il
"

Prot. n.
7

La presente deliberazione è esecutiva:

{immediatamente
E] perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
C| a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. 7 7 7
del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


